* e 1 KANDIDAATSTELLING
X y TIJDELIJKE AANSTELLING
SINT-NICOLAAS VAN DOORLOPENDE DUUR
ZUID
P Afdrukken en R/V op één blad afdrukken a.u.b.

AANGETEKEND of TEGEN ONTVANGSTBEWIJS voor 15 juni

Aan het schoolbestuur (naam en adres):

en ofwel deeltijds vastbenoemd ofwel tijdelijk? personeelslid van volgende onderwijsinstelling(en)
(naam en adres):

deelt bij deze mee dat hij/zij zich voor het schooljaar ................. [ o, kandidaat stelt
voor een tijdelijke aanstelling van doorlopende duur en dit op basis van artikel 23 bis van het De-
creet van 27 maart 1991, zoals gewijzigd, betreffende rechtspositie personeelsleden gesubsidieerd
onderwijs.

b Getuigschrift, diploma, nuttige ervaring, bewijs van pedagogische bekwaambheid ...

2 Schrappen wat niet past.




Deze kandidaatstelling geldt:

- voor het ambt (ambten) van¥:

- voor alle scholen van de scholengemeenschap
Sint-Nicolaas BasisOnderwijs Zuid
Collegestraat 31
9100 Sint-Niklaas

Zoals blijkt uit de hierbij gevoegde dienstattesten, heeft hij/zij op 30 juni 20.. de daartoe vereiste
dienstanciénniteit.
e Indien de diensten zijn opgebouwd bij een ander schoolbestuur dan waar je je kandidaat
stelt als TADD, worden de nodige verantwoordingsdocumenten toegevoegd.
e Voor het lopende schooljaar wordt het dienstattest pas op 30 juni 20.. uitgereikt

Een kopie van deze brief wordt naar de scholengemeenschap gestuurd (niet aangetekend)

Datum?: Handtekening kandidaat :

Ontvangstbewijs (indien niet aangetekend verstuurd)

ONAEIgetEKENUE, ...t e (naam)
1 =)
(SChOOI/SCROOIDESTUUI) ... e

verklaart hierbij bijgaande kandidaatstelling ontvangen te hebben op datumvan ..../..../.........

De gegevens op dit exemplaar stemmen overeen met de gegeven op het exemplaar dat aan het

schoolbestuur is overhandigd.

Handtekening:

b Het ambt of de ambten vermelden waarvoor deze kandidaatstelling geldt.

2 Kandidaatstelling vaor 15 juni aangetekend in te dienen bij het schoolbestuur.




