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Wat te doen bij ziekte
(ook bij een bevallingsverlof)

Dag 1

e Verwittig onmiddellijk je directeur liefst voor 8.00u.
e Indien geen verblijf in de woonplaats zelf, adres van verblijf meedelen.
e De woning mag je enkel verlaten om medische redenen (apotheek, dokter).

Meer dan 1 dag

e Directeur zo snel mogelijk verwittigen.
e Door de dokter volgende documenten laten invullen/opmaken en ASAP bezorgen:

1. Een gewoon doktersattest (=afwezigheidsattest) laten opstellen.
Sinds 1 januari 2023 is de PERS16 afgeschaft.

2. Het ‘MEDISCH ATTEST laten invullen door de dokter en onmiddellijk opsturen
naar het adres/mailen dat bovenaan links op het formulier staat.

CERTIMED

T.a.v. Dienst Onderwijs

Postbus 10018

1070 Anderlecht

E-mail: onderwijs@certimed.be

e Indien andere verblijfplaats, vermelden op document en doorgeven aan je directeur.
e Hospitalisatie: meedelen aan Certimed.

Bij een eventuele verlenging

o Volg dezelfde procedure.
e Opletten dat de verlenging aansluit op de vorige periode van ziekteverlof vb. personeelslid is
ziek t.e.m. vrijdag, dan begint de verlenging op zaterdag.
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Geef je les in meerdere scholen?

e Altijd alle scholen verwittigen, zelfs al hebt u die dag geen lesopdracht in de andere
instelling. Het is de bedoeling dat de beide scholen over dezelfde gegevens beschikken.

Vertrek, tijdens ziekte, naar het buitenland

e Je meldt dit ten minste 4 kalenderdagen voor je vertrek aan Certimed
e Controle volgt.

Ziek geworden in het buitenland?

e Ziekte laten vaststellen door een lokale arts.
e Bij terugkeer in Belgié de gewone formaliteiten vervullen: Certimed + doktersattest.

Vrijwillige vervroegde werkhervatting

e Dedirecteur de dag vooraf verwittigen. Anders ben je niet verzekerd tegen
arbeidsongevallen.
e Dedirecteur of je administratief medewerker verwittigt Certimed.



