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Wat te doen bij een arbeidsongeval  
 

Een arbeidsongeval is een plotselinge gebeurtenis waarvan de oorzaak of één van de oorzaken buiten 
jouw eigen lichaam ligt.  
 
Het ongeval veroorzaakt een letsel: lichamelijk, mentaal, inwendig, uitwendig of aan een prothese 
(incl. een bril). Louter materiële schade (vb. schade aan een wagen of fiets, schade aan kledij) kan 
nooit als een arbeidsongeval beschouwd worden.  

Om een ongeval als arbeidsongeval te kunnen erkennen, moet het zich voordoen: 

• Tijdens en door de uitoefening van je werk of 

• Op de weg van of naar het werk 

Het kan gaan om een ongeval dat je overkomt tijdens het lesgeven, toezicht, vergaderingen, 
schoolreizen, schoolfeesten, wervingsacties, nascholingscursussen, sportactiviteiten, een schoolbus 
besturen, leerlingenvervoer, een vakbondsopdracht … 
‘Op weg van of naar het werk’ betekent het normale traject (in tijd en plaats) van je verblijfplaats 
naar de plaats waar je werkt en omgekeerd (= niet een stop bij de supermarkt, ouders of de weg om 
je kind van school te halen). 
 
Een omweg of onderbreking van het normale traject is in sommige gevallen toegestaan. Bijvoorbeeld 
door files, omleidingen, de aankoop van levensnoodzakelijke middelen, een bezoek aan partner of 
kind in het ziekenhuis, … 
 
Een aangifte is enkel zinvol indien je medische kosten zal moeten maken ten gevolge van het 
arbeids(weg)ongeval of indien je werkonbekwaam bent.  
 
Indien je een arbeidsongeval hebt, dien je dit zo snel mogelijk te melden aan de school.  
 
Meer info: http://onderwijs.vlaanderen.be/nl/arbeidsongeval 
 
Een arbeidsongeval vraagt nogal wat opvolging. Dit document probeert je hierbij te helpen. 
 

Je krijgt een bundel met documenten:  
 

• Model B  

o Doktersattest: ALTIJD door de dokter laten invullen 

o Het is verplicht om naar de dokter te gaan 
o Bezorg dit zo snel mogelijk aan je secretariaat  

  

http://onderwijs.vlaanderen.be/nl/arbeidsongeval


• Bij afwezigheid wegens een arbeidsongeval: Medisch attest Medex laten invullen door de 
dokter  

o Zelfs bij één dag afwezigheid 

o Zelf opsturen per post naar Medex: 

Medex 
Medische attesten 
Victor Hortaplein 40 bus 50 
1060 Brussel  

 

• Getuigenverklaring  
 

o In te vullen door wie het ongeval heeft zien gebeuren.  

o Zijn er geen rechtstreekse getuigen, vermeld dan de naam van: de persoon die 
onmiddellijk na en op de dag van het ongeval op de hoogte is gebracht van het 
ongeval, of de persoon die onmiddellijk na en op de dag van het ongeval je 

verwondingen vaststelde. 
o Bezorg dit zo snel mogelijk aan je secretariaat 

Wat lever je (eventueel) zelf in bij je secretariaat 

• Werk- of lessenrooster  

o Bezorg dit zo snel mogelijk aan je secretariaat  

• Reisweg 

o Bij een ongeval op de weg van of naar het werk  

o Bij ongevallen met derden, waar mogelijk ook: 

▪ Een kopie van het aanrijdingsformulier. 

▪ Een kopie van je verklaring aan de politie. 

 

Nuttige informatie  
 

• Terugbetaling van kosten  
 

De kosten van de huisarts, ambulance, apotheek, prothese,...  betaal je in eerste instantie zelf.  
Je moet niet naar de mutualiteit maar wacht op een brief van Medex.  

 
In het ziekenhuis geef je de gegevens door m.b.t. de verzekeringsmaatschappij:  

 
Medex - Cel medische kosten  
Victor Hortaplein 40 bus 10 
1060 Brussel 
Polisnummer = jouw rijksregisternummer  
 



De ziekenhuiskosten worden dan rechtstreeks via Medex verrekend.  
 
 
 

• Verlenging afwezigheid 
 

o Je dient opnieuw langs te gaan bij de arts en een nieuw ‘Attest Medex’ in te laten 
vullen. Vraag een blanco aan de personeelsdienst of kijk op www.snzuid.be.  

o Je dient zelf het attest te versturen naar: 

 Medex 
Medische attesten 
Victor Hortaplein 40 bus 50 
1060 Brussel  

o Breng ook de school op de hoogte van de duur van je afwezigheid. 

 


